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DIRIGENTI PA REMUNERATI PER LE FUNZIONI RUP 

SALTA IL TETTO DELL’ONNICOMPRENSIVITA’ DELLA RETRIBUZIONE 

 
Il 2025 inizia con una buona notizia per i dirigenti della Pubblica Amministrazione. 

I dirigenti che svolgono funzioni di RUP (responsabile unico in tutte le fasi del procedimento di 

gara nei pubblici appalti) verranno remunerati per tale attività. 

 

L’art. 16 comma 1 lett. b del D. Lgs n. 209/2024, recante “Disposizioni integrative e correttive al 

codice dei contratti pubblici, di cui al decreto legislativo, n. 36”, ha sostituito integralmente il 

comma 4 dell’art. 45 del Codice, eliminando la previgente esclusione del personale con qualifica 

dirigenziale dalla platea dei beneficiari degli incentivi per le funzioni tecniche. 

 

Attualmente l’80% del 2% del valore degli appalti deve essere distribuito ai funzionari che 

svolgono funzioni tecniche. 

Molte amministrazioni individuavano la figura principale, il RUP, in un dirigente che fino a ieri 

non percepiva alcun emolumento per questa attività. 

 

La novella legislativa riconosce pienamente il diritto ad una remunerazione specifica per le 

funzioni tecniche sugli appalti svolte dai dirigenti. 

Pertanto, la contrattazione sindacale sugli incentivi sarà allargata alle Organizzazioni sindacali 

che rappresentano i dirigenti. 

 

La DIRSTAT FIALP UNSA e la CONFEDIR vigileranno sul giusto riconoscimento degli incentivi ai 

dirigenti e sulla rotazione degli incarichi tecnici tra tutti coloro che hanno titolo ad averne. 
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